
PORTFÓLIO

Inclusão que transforma,
diversidade que acontece. 



Quem é
ela?

Verena

Sacramento

CEO



Pedagoga, atuou no atendimento
pedagógico com equipe multidisciplinar
em centros especializados e em Sala de
Recursos Multifuncionais (SRM). Docente
de Pós-graduação na disciplina
Diversidade, Equidade e Inclusão na
Faculdade Olga Mettig. Palestrante e
Treinadora para à inclusão de pessoas
com deficiência. Coordenadora do
Comitê de DEI&P da ABRH-BA. CEO

Acontece Inclusão.

Quem é
ela?

15 ANOS DE

EXPERIÊNCIA

Especialista em
Educação Inclusiva



Inclusão que
acontece

Contribuir para o desenvolvimento da
mentalidade inclusiva nas equipes,
inspirando a promoção da cultura
organizacional inclusiva que reconhece o
potencial das pessoas com deficiência
(PCD), impulsiona o protagonismo
destes indivíduos e quebra as barreiras
que impedem a inclusão

NOSSO
PROPÓSITO 

Atuamos com Recrutamento, Seleção e

Acompanhamentos de PCD, garantindo
processos seletivos inclusivos; Programa
de Educação Corporativa com a execução
de palestras, workshops e treinamentos
para as equipes e Consultoria Estratégica

visando tornar o ambiente corporativo
mais acessível, promovendo oportunidades
reais para pessoas com deficiência, e
assim, eliminado o turnover de PCD na
organização.

O QUE
FAZEMOS? 



Inclusão que
acontece

Somos uma empresa comprometida
com a inclusão de pessoas com
deficiência (PCD) especializada em
promover acessibilidade e equidade no
ambiente corporativo. Reduzimos o
turnover de pessoas com deficiência,
proporcionando clima organizacional
propício para potencializar os resultados
almejados. 

QUEM
SOMOS? 



Um time
especialista

E O NOSSO
TIME,

CONHECE? 

Andréa Bispo: Mestre em educação. Treinadora
experiencial e comportamental. Coordenadora de curso
de Gestão de Pessoas.

Jamile Simeia: Instrutora de libras. Graduanda em letra
libras.. Mulher surda.

Joelma Oliver: Especialista em Gestão de Pessoas e
Projetos. 

Ludmilla Ramos: Especialista em Gestão de Pessoas.
Gerente de RH.

Vânia Marta Leite: Licenciada em letras libras.
Formação em docência bilíngue para surdos.

Carla Ramos: Psicóloga. Especialista em Análise do
Comportamento Aplicada (ABA).  Experiência no
atendimento à pessoas com transtorno do Espectro
Autista (TEA).  Mulher autista.



Inclusão que
acontece

Nossas palestras, workshops e
treinamentos têm como base a
metodologia vivencial, baseada na
reflexão sobre a prática, mobilização
com dinâmicas e vivências concernentes
à realidade da equipe. Destaca-se, que
esta proposta metodológica mescla
desafios, ação prática, conteúdo e
diversão, promovendo uma experiência
transformadora para os participantes.

NOSSA
METODOLOGIA



NOSSOS

SERVIÇOS

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E
ACOMPANHAMENTO DE PCD

EDUCAÇÃO CORPORATIVA
ESPECIALIZADA

CONSULTORIA ESTRATÉGICA
PARA O NEGÓCIO



O processo de recrutamento e seleção é realizado por
nossa equipe de especialistas em Gestão de Pessoas e
Análise Comportamental através de canais de
comunicação acessíveis e com a realização de
workshop sobre desenvolvimento e protagonismo de
carreira para os profissionais que forem selecionados
para a sua empresa.

RECRUTAMENTO,SELEÇÃO E
ACOMPANHAMENTO DE PCD



Desenvolvemos um programa de educação
corporativa executando palestras, workshops e
treinamentos com o objetivo de fomentar a cultura
organizacional inclusiva´, quebrar barreiras
enfrentadas por pessoas com deficiência, estimular a
comunicação inclusiva e qualificar o tratamento às
PCD.

EDUCAÇÃO CORPORATIVA



Diversidade que transforma: o poder da inclusão
no ambiente corporativo;

Recrutamento inclusivo: quebrando barreiras e
promovendo equidade;

Cultura organizacional inclusiva: como ir além da
lei de cotas;

Diversidade e inclusão: desvendando vieses
inconscientes;

Acessibilidade digital: o que sua empresa precisa
saber?

NOSSAS PALESTRAS



Tem pessoa com deficiência na empresa! E agora?
Conhecendo as deficiências e quebrando
barreiras;

Comunicação inclusiva na empresa, nós
praticamos! 

Liderança inclusiva: como apoiar  profissionais
neurodivergentes? 

Neurodiversidade e alta performance:
transformando desafios em oportunidades;

Histórias que inspiram: profissionais que vencem
barreiras!

NOSSAS PALESTRAS



Pessoas com deficiência: a importância de quebrar
as barreiras para promover inclusão;

Língua Brasileira de Sinas (LIBRAS): conhecendo a
cultura surda e quebrando barreiras na
comunicação;

Acessibilidade no ambiente de trabalho:.
adaptações e boas práticas;

Inclusão de pessoas neurodivergentes na
organização;

Qualidade no atendimento ao cliente
neurodivergente.

NOSSOS WORKSHOPS



Experiência sem barreiras: encante e fidelize
clientes com deficiências;

Personalização no atendimento: soluções para
atender clientes  com Transtorno do Espectro
Autista (TEA);

Libras Básico para atendimento ao cliente surdo.

NOSSOS TREINAMENTOS



Auxiliamos a empresa a criar um ambiente mais
inclusivo e acessível, alinhando as operações com as
melhores práticas de acessibilidade e inclusão. Esta
consultoria envolve da análise inicial até a
implementação e monitoramento de estratégias

CONSULTORIA ESTRATÉGICA



INVESTIR EM INCLUSÃO

É UMA ESTRATÉGIA INTELIGENTE E SUSTENTÁVEL
PARA O CRESCIMENTO DO SEU NEGÓCIO.

Contatos: 71 9 9294-1102
E-mail: contato@aconteceinclusao.com

Instagram: @acontece.inclusão
LinkedIn - ACONTECE INCLUSÃO

Site: www.aconteceinclusao.com.br


